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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Zorginstellingen 

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Stichting Brentano Amstelveen

4 1 1 9 9 8 9 2

Populierenlaan 21

0 2 0 2 3 7 8 0 0 0

info@brentano.nl

www.brentano.nl

8 1 0 1 8 9 2 1 5

3 2 3

IGE Schimmel­Verschuur raad van bestuur

 

Ouderenzorg (verpleeghuiszorg) en thuiszorg
Doelstelling (art. 2 statuten). De stichting heeft ten doele het (doen) verlenen van goede
 zorg, waaronder begrepen het bieden van verpleging, zorg­ en dienstverlening en 
huisvesting alsmede ieder denkbare combinatie hiervan een diegenen dier hierop recht 
hebben of zich hiertoe tot de stichting wenden en voorts al hetgeen hiermee verband 
houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, direct of indirect, alles in de ruimste zin des 
woords.
Onder goede zorg wordt verstaan goede kwaliteit die voldoet aan proffesionele 
standaarden en eigentijdse kwaliteits­ en veiligheidseisen. De behoeftes, wensen en 
ervaringen en het belang van clienten in het algemeen staan centraal en zijn 
richtinggevend voor de te bieden zorg.
De stichting beoogt een algemeen nut beogende instelling (ANBI) te zijn en beoogt 
derhalve niet het maken van winst.
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1	 Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Beloning bestuurder geschiedt conform wet WNT klasse II
 
In het kader van transparantie verantwoordt Stichting Brentano Amstelveen en Stichting
 Brentano Beheer (hiernaa Brentano) jaarlijks openbaar (na goedkeuring jaarrekening) 
welke onkosten door de raad van bestuur zijn gemaakt in kader van uitoefening functie.
 
Voor onze medewerkers is de CAO VV&T van toepassing

zie url bestuursverslag 2025

 

https://digimv13.desan.nl/archive/search/results?year=2025&town=amstelv
een&organization=brentano

Open
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar 
het activiteitenverslag te 
vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

 

 

 Open
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Activa Passiva

2	 Balans

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

– –

Immateriële vaste activa

+ +

Eigen vermogen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

+

+

+

+

+

+

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.3 1 1 2 2 0 2 5

31­12­2025 31­12­2024 (*) 31­12­2025 31­12­2024 (*)

2.660.418

24.060

2.684.478

5.735.803

15.863.504

5.525.525

27.124.832

29.809.310

2.397.054

24.060

2.421.114

8.144.502

0

8.510.563

16.655.065

19.076.179

11.901.111

1.118.272

0

16.789.927

29.809.310

11.380.654

1.267.378

0

6.428.147

19.076.179
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3	 Staat van baten en lasten 

Lasten

Baten

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning

Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriële en materiële vaste activa

Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiële baten en lasten

Resultaat

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

+

+

+

+

+

+

€ €
+ +

2025 2024 (*)

47.493.052

2.105.753

1.231.089

50.829.894

0

50.829.894

36.414.936

451.254

3.859.909

­24.060

9.860.599

50.562.638

253.201

520.457

46.219.431

1.238.263

1.112.389

48.570.083

0

48.570.083

33.336.908

781.930

3.787.843

­24.060

8.479.302

46.361.923

69.564

2.277.724
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

zie url jaarrekening 2025

 Open


